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<+ Seqgun consta en Articulo Il, Inc. 1) se tom6 acuerdo que textualmente dice:

Con los votos a favor de Arg. Jessica Martinez Porras, Licda. Alicia Borja Rodriguez, Lic. Rodolfo
Freer Campos, Arg. Yenory Quesada Diaz, Arg. Juan Carlos Sanabria Murillo, Dr.-Ing. Alvaro
Guillén Mora y MSc. Virgilio Calvo Gonzalez, SE ACUERDA: Prorrogar el nombramiento de la
Licda. Eileen Torres Cervantes, realizado en la Sesion Ordinaria N°6541, Articulo Il, Inciso 6), del
18 de agosto de 2022, como asesora legal titular de la Junta Directiva hasta 31 de diciembre de
2023, basados en la potestad establecida en el articulo 25 del Reglamento de Junta Directiva del
INVU. ACUERDO FIRME

s+ Segun consta en Articulo Il, Inc. 2) se tom6 acuerdo gue textualmente dice:

CONSIDERANDO UNICO

- Que segun consta en el informe DFOE-CIU-IF-00011-2022 de la Contraloria General de la
Republica, “Informe de Auditoria de Caracter Especial sobre el Proceso de Implementacién de
las Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Publico (NICSP) en el Instituto
Nacional de Vivienda y Urbanismo (INVU)”, |la disposicion 4.8. se encuentra dirigida a la Junta
Directiva de INVU y sefiala lo siguiente:

“A LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIVIENDA Y URBANISMO

4.8. Establecer un mecanismo de seguimiento y monitoreo referente al cumplimiento de
las acciones bajo responsabilidad de la Gerencia General y de la Comision Institucional de
Adopcion e Implementacidn de las NICSP en el INVU, segin lo establecido en las
disposiciones 4.5, 4.6 y 4.7, que considere al menos la periodicidad y la informacién
necesaria como insumo del mecanismo, que le permita a ese drgano colegiado identificar
el grado de avance y la toma oportuna de decisiones.

Para acreditar el cumplimiento de esta disposicion, remitir a la Contraloria General a mas
tardar el 16 de enero de 2023, un oficio mediante el cual se acredite que esa Junta
Directiva ha establecido el mecanismo de seguimiento y monitoreo en los términos
indicados en el parrafo anterior. Asimismo, posterior al establecimiento del mecanismo
deberd remitir dos oficios haciendo constar la implementacion del mecanismo de
seguimiento y monitoreo, uno el 18 de agosto de 2023 y otro el 16 de octubre de 2023.
(Ver parrafos 2.4 al 2.44)”

POR TANTO

Con los votos a favor de Arg. Jessica Martinez Porras, Licda. Alicia Borja Rodriguez, Lic. Rodolfo
Freer Campos, Arg. Yenory Quesada Diaz, Arg. Juan Carlos Sanabria Murillo, MSc. Virgilio Calvo
Gonzélez y Dr.-Ing. Alvaro Guillén Mora, y en cumplimiento de la disposicion 4.8 del informe
DFOE-CIU-IF-00011-2022, SE ACUERDA: Crear una Matriz de Seguimiento en formato Excel
para llevar a cabo un adecuado control y seguimiento de las actividades y cumplimiento de las
disposiciones emitidas por la Contraloria General de la Republica, para lo cual se designa a la Arg.
Yenory Quesada Diaz, con el apoyo de la Licda. Alicia Borja Rodriguez y el Dr.-Ing. Alvaro Guillén
Mora, para realizar dicho seguimiento.
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La Matriz facilita el seguimiento y la oportuna aprobacion de las decisiones necesarias para el
lograr los resultados esperados en forma integral por parte de los departamentos involucrados en
el seguimiento y control interno cuales son: Gerencia General, Planificacién, Administracion
Financiera, entre otros.

Resumen Disposiciones Informe 11-2022

4.4

Estrategia para laimplementacién de
las NICSP

Resumen Disposicion
Elaborar, oficializar, divulgar e implementar una estrategia para laimplementacién de las
NICSP, que involucre la coordinacién, comunicacidn, ejecucion y seguimiento, asi como
los
mecanismos de control por parte de las maximas autoridades institucionales, que
contribuyan al cumplimiento de este proceso en el plazo establecido en la Ley N.° 9635y
las
disposiciones transitorias fijadas por el 6rgano rector

Dirigida a:

Gerencia General

4.

wv

Analisis de las NICSP

Efectuar y documentar un andlisis de las NICSP aplicables al INVU, considerando la
operativa y transacciones que ejecuta el Instituto, asi como el marco juridico aplicable, e
identifique las brechas; es decir, las diferencias presentadas entre el tratamiento
contable

actual y los requerimientos establecidos seguin las NICSP, en lo que le compete al INVU.

Comisién NICSP

4.6

Planes de accién

Elaborar e implementar, producto del analisis de la disposicidn 4.5, los planes de accion
para dar cumplimiento a cada una de las normas aplicables al INVU

Comisién NICSP

4.7

Politicas Contables

Elaborar, oficializar y divulgar las politicas contables internas del INVU, conforme a las
normas aplicables y a la operativa del Instituto.

Comisién NICSP

4.8

Mecanismo de seguimiento y control

Establecer un mecanismo de seguimiento y monitoreo referente al cumplimiento de las
acciones bajo responsabilidad de la Gerencia General y de la Comisidn Institucional de
Adopcidon e Implementacion de las NICSP en el INVU, segun lo establecido en las
disposiciones 4.5, 4.6 y 4.7, que considere al menos la periodicidad y la informacion
necesaria como insumo del mecanismo, que le permita a ese 6rgano colegiado identificar
el grado de avance y la toma oportuna de decisiones.

Junta Directiva
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Informe: DFOE-CIU-IF-00011-2022

Fecha: 23 de noviembre 2022

. Informe de Auditoria de Caracter Especial sobre el Proceso
Estudio:

No.

Destinatario .~
Disposicién

Descripcion

de 6n de las Normas

Entregable para CGR

Fecha méaxima de
cumplimiento (plazos
establecidos por CGR)

Entrega de propuesta

borrador

Persona de JD
responsable del
seguimiento de los
acuerdos

para el Sector Pblico (NICSP) en el Instituto Nacional de Vivienda y Urbanismo (INVU)

Estado

Elaborar, oficializar, diwigar e implementar una estrategia
para la implementacién de las NICSP, que involucre la Arg. Yenory
6 ejecucion y asi |c 6n de Quesada, con el
como los mecanismos de control por parte de las ficializacion y divulg 20/02/2023 apoyo de la Licda. Pendiente
méximas insti que de la estrategia Alicia Borja y el Dr.-
cumplimiento de este proceso en el plazo establecido en Ing. Alvaro Guillén
la Ley N.° 9635 y las fjadas por
el 6rgano rector
) Arg. Yenory
Gerencia a4 Quesada, con el
General Informe de avance 28/05/2023 2710412023 apoyo de la Licda. Pendiente
implementacion trimestral ¢
Alicia Borja y el Dr.-
Ing. Alvaro Guillén
Arg. Yenory
Informe de avance Quesada, con el
© 28/08/2023 11/08/2023 apoyo de la Licda. Pendiente
implementacién trimestral
Alicia Borja y el Dr.-
Ing. Alvaro Guillén
Efectuar y documentar un andlisis de las NICSP
aplicables al INVU, considerando la operativa y Arg. Yenory
Comision transacciones que ejecuta el Instituto, asi como el marco Quesada, con el
s 45 uridico aplicable, e identifique las brechas; es decir, las | ~Certificaci6n del analisis 28/04/2023 20/04/2023 apoyo de la Licda. Pendiente
diferencias presentadas entre el atamiento contable actual Alicia Borja y el Dr.-
y los requerimientos establecidos segun las NICSP, en lo Ing. Alvaro Guillén
que le compete al INVU.
Elaborar e implementar, producto del andlisis de la
disposicion 4.5, los planes de accion Arg. Yenory
para dar cumplimiento a cada una de las normas Certificacion que acredite la Quesada, con el
aplicables al INVU elaboracion de los planes de 31/05/2023 10/05/2023 apoyo de la Licda. Pendiente
accion Alicia Borja y el Dr.-
Ing. Alvaro Guillén
Arg. Yenory
Comision Quesada, con el
NICSP 46 Informe de avance 31/07/2023 21/07/2023 apoyo de la Licda. Pendiente
Alicia Borja y el Dr.-
Ing. Alvaro Guillén
Arg. Yenory
Quesada, con el
Informe de avance 30/00/2023 14/09/2023 apoyo de la Licda. Pendiente
Alicia Borja y el Dr.-
Ing. Alvaro Guillén
Elaborar, oficializar y divlgar las poliicas contables Arq. Yenory
Comision interas del INVU, conforme a las normas aplicables y ala| ~ Certificacion de la Quesada, con el
a7 operativa del Instituto. 6 i y 1/08/20: 11/08/2023 apoyo de la Licda. Pendiente
NICSP ] o
divulgacion de las politicas Alicia Borja y el Dr.-
Ing. Alvaro Guillén
un ismo_de Yy monitoreol
referente  al cumplimiento de las acciones  bajol
responsabilidad de la Gerencia General y de la Comision| .y oo oo Arg. Yenory
de Adopeion e Implementacion de las NICSP| = (.0 17 S0er i S0t Quesada, con el
en el INVU, segin lo establecido en las disposiciones 4.5, ‘ 16/01/2023 apoyo de la Licda. Pendiente
: - mecanismo de seguimiento
4.6 y 4.7, que considere al menos la periodicidad y Ia momtares Alicia Borja y el Dr.-
informacion necesaria como insumo del mecanismo, que Ing. Alvaro Guillén
le permita a ese organo colegiado identificar el grado de|
avance y la toma oportuna de decisiones.
Junta 48 Arg. Yenory
Directiva Informe de implementacion Quesada, con el
S ! 18/08/2023 11/08/2023 apoyo de la Licda. Pendiente
el mecanismo
Alicia Borja y el Dr.-
Ing. Alvaro Guillén
Arg. Yenory
Informe de implementacién Quesada, con el
! 16/10/2023 09/2012023 apoyo de la Licda. Pendiente
del mecanismo ‘
Alicia Borja y el Dr.-
Ing. Alvaro Guillén

pendiente

En Proceso

Cumplida

ACUERDO FIRME

< Segun consta en Articulo lll, Inc. 1) se tom6 acuerdo que textualmente dice:

CONSIDERANDO

1. Que en la Sesion Ordinaria N°6558, Articulo I, Inciso 2), Punto b), del 08 de diciembre de

2022, la Junta Directiva adopt6 el siguiente acuerdo:

“b) Instruir a la Presidencia Ejecutiva para que comunique a las siguientes 8
municipalidades que actualmente estan en proceso de elaboracién de plan regulador a
saber: Barva, San Pablo, El Guarco, Oreamuno, Alajuelita, Cartago, Limén, Montes de Oro;
atender las observaciones remitidas por el Departamento de Urbanismo, segin anexo
adjunto, en un plazo de 10 dias naturales a partir del recibo del presente acuerdo, en aras
de agilizar la aprobacidn de estos instrumentos de planificacién. ACUERDO FIRME”
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2. Que en la Sesion Ordinaria N°6561, Art. lll, Inc. 1), del 12 de enero de 2023, se informa a
la Junta Directiva sobre la gestion realizada por la Presidencia Ejecutiva en cumplimiento
del acuerdo supra citado y los resultados obtenidos.

POR TANTO

Con los votos a favor de Arq. Jessica Martinez Porras, Licda. Alicia Borja Rodriguez, Lic. Rodolfo
Freer Campos, Arg. Yenory Quesada Diaz, Arg. Juan Carlos Sanabria Murillo, MSc. Virgilio Calvo
Gonzélez y Dr.-Ing. Alvaro Guillén Mora, SE ACUERDA: Mantener con alguna periodicidad el
envio de las notas a las municipalidades y una vez que venzan los plazos para la entrega de la
informacion, en lo que respecta a la documentacion de planes reguladores, el Departamento de
Urbanismo remita un informe sucinto a la Junta Directiva sobre la informacion que no se entrego6, a
efectos de que el 6rgano colegiado valore lo correspondiente. ACUERDO FIRME

<+ Seqgun consta en Articulo VI, Inc. 1) se tom6 acuerdo que textualmente dice:

Con los votos a favor de Arg. Jessica Martinez Porras, Licda. Alicia Borja Rodriguez, Lic. Rodolfo
Freer Campos, Arg. Yenory Quesada Diaz, Arg. Juan Carlos Sanabria Murillo, MSc. Virgilio Calvo
Gonzélez y Dr.-Ing. Alvaro Guillén Mora, SE ACUERDA: Dar por recibido el Informe de Anélisis y
Propuestas de rentabilizacion de suelos e Informe de histérico de arriendos, presentado por la
Direccion de Urbanismo y Vivienda mediante oficio DUV-001-01-2022, y solicitar al Ing. Alfredo
Calderén que incorpore las observaciones realizadas por los miembros de la Junta Directiva a
efecto de hacer un nuevo planteamiento de la propuesta de rentabilizacion de suelos. ACUERDO
FIRME
Ultima linea




